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CITTA’CITTA’  DIDI  SPONGANOSPONGANO 

 

PROVINCIAPROVINCIA  DIDI  LECCELECCE 
 

 

ORIGINALE 
 
 

A R E A     A M M I N I S T R A T I V A   
              
 

Settore:  Segreteria e Affari Generali - 
                 Personale -  Servizi Elettorali  

          
 

Responsabile  Marcello Greco 
 

Responsabile del Procedimento    
 
 

D E T E R M I N A Z I O N E 

 

Registro Settore N. 212 D A T A 

Registro Generale N. 652 12-12-24 
 
 
 
 
OGGETTO: INTERPELLO PER L'ASSUNZIONE A TEMPO PARZIALE (H18 

SETTIMANALI) E INDETERMINATO DI N. 1 ISTRUTTORE 
CONTABILE (AREA DEGLI ISTRUTTORI) RIVOLTO AGLI IDONEI 
ISCRITTI NELL'ELENCO DELLA SELEZIONE UNICA PER 
ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO CONTABILE (EX CAT. C) 
APPROVATO DALLA PROVINCIA DI LECCE. AMMISSIONE ED 
ESCLUSIONE CANDIDATI. 
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IL RESPONSABILE DEL SETTORE I 
 
VISTO il Decreto Sindacale n. 7 del 18/09/2023 ss.mm.ii., di attribuzione al sottoscritto 
dell’incarico di Responsabile del settore I; 
 
DATO ATTO che: 

 non vi sono cause di incompatibilità, o di conflitto di interessi, previste dalla normativa 
vigente con particolare riferimento al codice di comportamento e alla normativa 
anticorruzione; 

 non vi sono cause di incompatibilità o di conflitto di interessi nei confronti del destinatario 
dell’atto; 

 l’atto è emanato nel rispetto della vigente normativa di settore; 
 verranno assolti gli obblighi relativi alla trasparenza e alla pubblicazione dell’atto e delle 

informazioni in esso contenute nel rispetto della normativa vigente; 
 
VISTI: 

 il Documento Unico di Programmazione (DUP) 2024-2026, approvato con deliberazione 
del Consiglio comunale n. 31 in data 27.10.2023; 

 la nota di aggiornamento al Documento Unico di Programmazione (DUP) 2024-2026, 
approvato con deliberazione del Consiglio comunale n. 39 in data 29.12.2023; 

 il Bilancio di previsione 2024-2026, approvato con deliberazione del Consiglio comunale 
n. 40 del 29.12.2023; 

 il Piano esecutivo di gestione (PEG) 2024-2026, approvato con deliberazione della Giunta 
comunale n. 23 del 15.02.2024; 

 
RICHIAMATA la determina n. 607 del 25.11.2024 con la quale, in attuazione Piano triennale dei 
fabbisogni di personale – PIAO 2024-2026 (approvato con deliberazione di Giunta comunale n. 30 
del 13.03.2024 e successivamente modificato con DGC n. 68 del 17.06.2024), è stato approvato in 
particolare quanto segue: 

[…] 
2) DI AVVIARE la procedura di assunzione di n. 1 unità profilo Istruttore di 

amministrativo-contabile a tempo parziale (50% - 18 ore settimanali) e indeterminato 
tramite interpello tramite interpello rivolto ai soggetti compresi nell’elenco di idonei del 
profilo professionale “Istruttore amministrativo-contabile” (Area degli Istruttori del 
CCNL del 16/11/2022), approvato dalla Provincia di Lecce con determinazione 
dirigenziale n. 1093 del 20/08/2024;  

3) DI APPROVARE lo schema di Avviso allegato al presente provvedimento per farne parte 
integrante e sostanziale; 

4) DI PRECISARE che:  
a. la presente procedura non prevede alcuna riserva a favore dei volontari delle 

FF.AA. in ferma prefissata ai sensi degli artt. 1014 e 678 del d.lgs. 66/2010 e 
ss.mm.ii., ma determina una frazione di riserva di posto, la quale verrà cumulata 
con altre frazioni che si dovessero verificare nei successivi procedimenti 
concorsuali; 

b. la presente procedura non prevede alcuna riserva a favore degli operatori 
volontari che hanno concluso il servizio civile universale senza demerito, di cui 
all’art. 1, co. 9-bis, del D. L. 22 aprile 2023, n. 44, convertito in legge 21 giugno 
2023, ma determina una frazione di riserva di posto, la quale verrà cumulata con 
altre frazioni che si dovessero verificare nei successivi procedimenti concorsuali;  

5) DI AVVIARE contestualmente la procedura di mobilità obbligatoria prevista dall’art. 34 
bis del D.Lgs. 165/2001, con l’invio della comunicazione di cui agli artt. 34 e 34-bis del D. 
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Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.. agli uffici competenti del Dipartimento della Funzione 
Pubblica, della Regione Puglia e di ARPAL Puglia; 

6) DI PRECISARE che l’eventuale assunzione tramite la procedura in oggetto è subordinata 
all’esito negativo della procedura di mobilità obbligatoria prevista dall’art. 34 bis del 
D.Lgs. 165/2001 e pertanto si procederà alla revoca della presente procedura in caso di 
riscontro positivo della procedura di mobilità obbligatoria; 

7) DI DARE ATTO che decorsi 20 giorni dalla trasmissione della suddetta comunicazione, 
senza che sia stata disposta l’assegnazione di personale in disponibilità da parte delle 
Amministrazioni interpellate, la procedura di mobilità obbligatoria si intenderà conclusa 
con esito negativo; 

8) DI PUBBLICARE l’Avviso di interpello in oggetto sul Portale «inPA» 
(https://www.inpa.gov.it) e predisporne e configurarne la candidatura on-line tramite il 
medesimo portale;  

9) DI DISPORRE, altresì, la pubblicazione dell’Avviso sul sito internet 
(http://www.comune.spongano.le.it) e all’albo pretorio on-line e alla sezione 
Amministrazione Trasparente / Bandi di Concorso; 
[…] 

 
VISTI: 

 l'art. 165, comma 9, del D.lgs. n. 267/2000 e ss. mm. ii., secondo cui: "A ciascun servizio è 
affidato, col bilancio di previsione, un complesso di mezzi finanziari, specificati negli 
interventi assegnati, del quale risponde il responsabile di servizio"; 

 gli artt. 107 e 109 del D.lgs. n. 267/2000 e ss. mm. ii. che disciplinano gli adempimenti di 
competenza dei dirigenti, stabilendo in particolare che spetta ai Responsabili d'area e/o 
settore, nel limite delle attribuzioni delle unità organizzative a cui sono preposti, 
l'emanazione di tutti gli atti di gestione finanziaria, tecnica ed amministrativa, compresa 
l'adozione di tutti gli atti che impegnano l'amministrazione verso l'esterno, mediante 
autonomi poteri di spesa, di organizzazione delle risorse umane, strumentali e di controllo; 

 il vigente Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e dei servizi che disciplina le 
determinazioni dei Responsabili di servizio; 

 l'art. 35, comma 4, del D.lgs. n. 165/2001, aggiornato con D.lgs. n. 75/2017, il quale 
dispone che: "Le determinazioni relative all'avvio di procedure di reclutamento sono 
adottate da ciascuna amministrazione o ente sulla base del piano triennale dei fabbisogni 
approvato ai sensi dell'articolo 6, comma 4.”; 

 
DATO ATTO che l’Avviso di interpello con allegato schema di domanda sono stati pubblicati 
sull’apposito portale internet (http://www.provincia.le.it), all’albo pretorio on-line sezione 
Amministrazione Trasparente > Bandi di Concorso del Comune, nella sezione 
notizie/avvisi/comunicati del sito istituzionale dell'Ente (http://www.comune.spongano.le.it) 
nonché e sul Portale «inPA» (https://www.inpa.gov.it); 
 
PRECISATO che:  

 con nota prot. 8183 del 25.11.2024 è stata trasmessa Comunicazione ai sensi degli artt. 34 
e 34-bis del D. Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii. all’Ufficio Personale Pubbliche 
Amministrazioni presso il Dipartimento della Funzione pubblica presso la Presidenza del 
Consiglio dei Ministri e al Servizio Occupazione e Cooperazione - Sezione Promozione e 
Tutela del Lavoro presso la Regione Puglia, nonché ARPAL Puglia - Ambito Territoriale 
di Lecce;  

 che in data 17.12.2024 (ultimo giorno utile 16.12.2024) decorrerà il termine per 
l’eventuale riscontro positivo da parte delle suddette amministrazioni pubbliche; 

 
RICHIAMATI i requisiti di partecipazione dei candidati previsti dell’Avviso; 
 

https://www.inpa.gov.it/
http://www.comune.spongano.le.it/
http://www.provincia.le.it/
http://www.comune.spongano.le.it/
https://www.inpa.gov.it/
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VISTE le domande pervenute entro i termini di cui sopra tramite portale INPA; 
 
PRESO ATTO che: 

 non sono ammissibili le seguenti domande, in quanto i candidati non sono presenti 
nell’elenco provinciale di idonei del profilo professionale “Istruttore amministrativo-
contabile” approvato dalla Provincia di Lecce con determinazione dirigenziale n. 1093 del 
20/08/2024 e, pertanto, le relative domande vanno dichiarate inammissibili per mancanza 
del requisito di partecipazione di cui all’art. 3, lett. a), dell’Avviso: 

o MUN6XRRGSK; 
o 36F9H9U4NX; 
o 8ETPX7R5ZW; 
o 83VD5UAG3W; 
o SET3D5Q7Y2; 
o C9Q3Q93EMG; 

 le ulteriori candidature, riportate con codice identificativo nell’elenco allegato alla presente 
per farne parte integrante e sostanziale, sono ammissibili in quanto:  

o le domande sono pervenute entro i termini e nelle modalità prescritte; 
o i candidati hanno confermato il possesso dei requisiti prescritti dall’Avviso di 

interpello; 
o hanno dichiarato il possesso dei requisiti specifici richiesti all’art. 3 dell’Avviso; 
o i candidati sono presenti nell’elenco di cui al profilo professionale “Istruttore 

amministrativo-contabile” approvato dalla Provincia di Lecce con determinazione 
dirigenziale n. 1093 del 20/08/2024; 

 
RITENUTO, pertanto, di poter ammettere i candidati suddetti alla prova orale di cui all’art. 6 
dell’Avviso di interpello, con esclusione, per i motivi sopra descritti, dei candidati che hanno 
presentato le domande di cui ai seguenti Codici: 

o MUN6XRRGSK; 
o 36F9H9U4NX; 
o 8ETPX7R5ZW; 
o 83VD5UAG3W; 
o SET3D5Q7Y2; 
o C9Q3Q93EMG; 

 
DATO ATTO che il presente provvedimento non comporta impegni o liquidazioni di spesa, né 
riflessi sul patrimonio dell’Ente; 
 
VERIFICATO che, ai sensi del combinato disposto di cui all'art. 6-bis della legge 7 agosto 1990, 
n. 241 e dell'art. 7 del DPR 16 aprile 2013, n. 62 non sussiste alcun conflitto di interesse, anche 
potenziale del sottoscritto all'adozione del presente atto; 
 

DETERMINA 
 

1) DI APPROVARE i richiami, le premesse e l’intera narrativa quali parti integranti e 
sostanziali del dispositivo; 

2) DI AMMETTERE a sostenere la prova orale finalizzata all’assunzione di n. 1 unità 
profilo Istruttore contabile a tempo parziale (50% - 18 ore settimanali) e indeterminato, 
tramite Avviso di interpello rivolto ai soggetti compresi negli specifici elenchi di idonei dei 
profili professionali nell’elenco di cui al profilo professionale “Istruttore amministrativo-
contabile” approvato dalla Provincia di Lecce con determinazione dirigenziale n. 1093 del 
20/08/2024 i candidati presenti nell’elenco allegato alla presente determinazione per farne 
parte integrante e sostanziale; 

https://www.provincia.le.it/elenchi-di-idonei/
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3) DI DICHIARARE inammissibili le seguenti domande, in quanto i rispettivi candidati 
non sono inclusi nell’elenco di idonei del profilo professionale di cui al punto 2), come 
prescritto dall’art. 3, lett. a), dell’Avviso: 

 MUN6XRRGSK; 
 36F9H9U4NX; 
 8ETPX7R5ZW; 
 83VD5UAG3W; 
 SET3D5Q7Y2; 
 C9Q3Q93EMG; 

4) DI NOTIFICARE ai candidati non ammessi l’avvenuta esclusione dalla presente 
procedura, ai sensi dell’art. 3, comma 4, della Legge n. 241/1990; 

5) DI DARE ATTO che il 17.12.2024 (ultimo giorno utile 16.12.2024) saranno decorsi 20 
giorni dalla trasmissione della comunicazione prevista dall’art. 34 bis del D.Lgs. 165/2001; 
in mancanza di riscontro positivo da parte delle Amministrazioni interpellate comporterà la 
conclusione negativa della procedura di mobilità obbligatoria; 

6) DI DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta impegni o liquidazioni di 
spesa, né riflessi sul patrimonio dell’Ente e pertanto non è richiesta l’apposizione del visto 
contabile da parte del Responsabile del Servizio finanziario; 

7) DI PUBBLICARE, il presente atto e all’albo pretorio on-line, nella sezione “Bando di 
concorso” e nell’apposita sottosezione "Concorsi e Selezioni" di Amministrazione 
Trasparente e nella apposita sezione INPA dedicata alla presente procedura; 

8) DI DARE ATTO che la pubblicazione dell’elenco di idonei all’albo pretorio on-line e su 
INPA avrà valore legale a tutti gli effetti di legge. 

 
Il Responsabile del I Settore 

Dott. Macello Greco 
  

https://www.provincia.le.it/elenchi-di-idonei/
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     La presente determinazione viene trasmessa  ai sensi dell’art 52 del Regolamento  

          comunale di organizzazione degli   uffici , servizi e del personale   

     Inoltre, rientrando nella fattispecie di cui all’art. 183 del T.U.E.L. 18/08/2000, N. 267  
          commi  3° - 5° e   6°, la  presente  viene trasmessa in copia al Servizio Finanziario         

 
Il Responsabile del procedimento 

(  ) 
 
 ======================= 

Il Responsabile del settore 
 
 

 ==================== 

Il Responsabile dell’area 
( Marcello Greco) 

 
====================== 

 
 
  


